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REGISTRE DES DELIBERATIONS DU BUREAU

Délibération n' DB 2OZZ- 42

Date de la convocation : 27 /04/2022
Membres en exercice : 24

Membres présents : 16

Membres votants : 19

Présents: Mmes ANDREY Danielle, DloN valentine, LAM psoN - GU EtLltor Nadège, pAyEN Françoise

et MM. DAUPHY Bruno, DE POUlLLYJean, DUGARD yann, FLEURy Vincent,, LAURENT CHAUVET pierre,

LORFEUVRE GérAId, MANCEAUX ChristoPhE, MEIS MiChEI, NANJI DéSiré LéOPOId, RICHELET JEAN-POI,

SALEZ René, SINGLIT Benoit, THtERtON Vincent.

Représentés : M. cANIVENQ Roland donne pouvoir de vote à Mme ANDREY Danielle, M. DANNEAUX
Dominique donne pouvoir à M. MANCEAUX christophe, M. porRoN pierre donne pouvoir de vote à

M. LAURENT-CHAUVET PieTTe,

Secrétaire de séance Mme Françoise PAYEN

OBJET : AVENANT AU MARCHE D'ASSURANCES STATUTATRES - CNRACL

Vu Ie Code général des collectivités territoriales;

Vu la délibération n"DC2018/126 du Conseil Communautaire du 1,7 /L2/20L8 attribuant les marchés
d'assurances dont le lot n'4 « Risques statutaires » à la CNp Assurances;

considérant que les évolutions règlementaires impliquent la passation d,un avenant afin de les
intégrer à la couverture assurantielle ;

Après en avoir délibéré, le Bureau DECIDE, à l'unanimité, d'autoriser le président à signer l,avenant
figurant en annexe de la présente délibération.

Pour copie conforme

Le Présdeîl.

éF
BânÔII SINGLIT

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission en Sous-préfecture le
et de sa publication ou notification le

I 3 MAt ?0??

I 3 MAI 20??

Le quatre mai deux mille vingt-deux, le Bureau communautaire, dûment convoqué, s,est réuni à

Vouziers, sous la Présidence de M. Benoit SINGLIT.
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À\IENÀNT ÀIIX CONDITIONS
relativ€a aux conditi.ons générales (< veraion 2019 » du contrat 1{O5D
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I,égard des agenÈ6 pcEûltrentr affili6g à lâ CNRÀCL
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IRrICI.E 1 - OBJET

r,e présent avenant a pour objet de nodifier Le contraE qui garanLit les obligations
sLatutaj.res de Ia colrectivitê contractante à 1.,égard de ges âgents/ à compter du pleûic!jrnvi.a dêur rûillo vingt-dâux,

ÀÂTrcr.E 2 - cÀPrItI. DÉCÈS

P.r dérogatlon au tltre If des conditions générales « vorllon 2019 » du contrat 1406D en
vigueur entre les parLies, J"e montanr. du capital assuré est ceLui mis à la charge de Ià
corlectivité contractante, en àpprication du décrer n' 4021-1860 du 27 décembre 2021 qui
prolonge à conpter du 16: janvjer 2022, et à I,idenrigue. tes modâlités dérogatoirês du
calcul du capit.at décès versé aux ayanls dloiL de I'agent publ1c décédé fixé par Ie
décret. n" 2021-716 du l.? févrj.er 202L, Le ca],cul dudit capital prévoyant que 1e montant
du capiLal ne soit plus forfaitaire. Le montanL du capitôl décès esL âlnsi éga1 à Ia
dernière rénunélatlon annuelle rée1lement perçue. indefltni!ês comprises.

L'assureur continuera à prendre en compce ce nouveâu monianE, dês .lors que la garantie
décès a bien éLé souscrile au 1". janvter 2022.

Cette prise en charge s'applique à tous tes sinistrës surÿenus
2022 .

à coûI!)te! du 1er janvler

Conforo&8nÈ aux condltj.ons génêra1es « vêrslon 2019 », ce capital décès est renboursé à
la col]-ectlvltê eont.act.ante. sur La base de sa déclaration de sinist.rê accompagnée de
1'enserible des pièces justi.ficatiÿes permetLant le règlemenÈ. Le versenent effectué a un
caractère 1ibéraLoire pour 1' as s ureu!.

La base contracÈuel-l-e de reinboursement est définie par les élémênts de I'assiette de
cotlsation d'assurance t.e1s qu'en vigueur au 1"r jânvier 2022. En lout état de cause. ce
montânt ne pourra être supérieur aux obligêtions statutàireg de .La coLlectivité
contràctante.

ÀRT:CTE 3 - CO§GÉ DE !''ATERNITÉ - ÀDOPIION - PÀTÊRNIlÉ EA ÀCCI'EIL DE L' ENTÀIIT

I,'artic:"€ « lilât€rnité - adoption - paternlèé et acsueil da l'enfênÈ » des condiLions
générales « veraion 2019 » du contrat 1406D êst réécrit ooùû. auit :

Congê dâ eàÈerniÈ6
Le rontant de l-'indèmnité jclrnâlière est fixé conrne suj.t et en fonclion du pourcentage
de 1'assjeite retenue pour I'indennisation :

- f/31, du EraiaemenL indicialre brul mensueL najoré éventue]lement de ]a nôuvelIe
bonification indiciaire et, Ie cas échéant du nontanE des éLéments optionnels figurânt
suT IE foTmulàiTe « BASE DE L,ASSURÀNCE . ASSIETTE DE COTISÀTION ».

L'indernnité est versée pendant 1a période du congé féqal (16 semaines porlée3 â 26 senaines
à compter du 3" onfaot) .

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission en Sous-Préfecture le
et de sa publication ou notification le I 3 MAI ?gZ?

Le décret n' 2021-1860 du 27 décenÈre 202L prolonge à conpter du 1er janvier za22 et à
L'identique, 1es loda1l.tér dérog.toir€s dê calcul du crpLtlt dôcàa ÿoraé sux aya.ots droit
de 1'agent public décédé fixées par Iê décret n" ?OZ1-].'t6 du 1? février 2021. dans Les
conditions contlactue.lles signêes en 202!, dès .rors gue ra garant.ie décès a bien été
souscrite et conformêment à votre assi.êtte de rernbôursement.

Naissancês tlul,tipl€e
La pêricde de congé Iégal est respectivemenr portée à :

- grosaease géüellâlre : 34 senaines. Cetle période coi.unence 12 semaines avanL Ia date
prêsumée de 1'accouchement et se termine 22 seriaines après. La période d'i.ôdemnj-sation
antérieule à 1a date présumée d€ I'accouchernent peut êLre ârrgmeolée d'une durée maximale
dê 4 semalnes, la période d'inde$nisarlon de 22 semâines poatérieure à l'èccôuchernent
est aLors réduite d'autanÈ,

- g:roaaêsa€ dô tripléE gr,r pll:a : 46 seraj-nes. Cette période co,iunence 24 semaines avant ]a
date prégumée de ]'accouchement et se LelrniDe 22 sernaines après.

I 3 t4At ?{t??
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En cas d'état pathologique résurtant de 1a grossesse, ra durée de la période prénatale ducongé naternité peut être augmentée de fa durée de cet étar pathoro;ique dans la rimitede 2 senàines.

En cèe d'état pathologjqre résurtant de j' accouci:enent.. 1a ciu!ée de 1a période postnatar.edu congé de materniré peut être augmentée dans ra rinite de 4 sànaines. ce congésupplémenlaire devra suivre immédiatement Ie conqé materniLé.

Igl:^ !_. jr^"_f-i'-.,r._r- de c9s périodes- de congés supplémentalres un cerrificat, établi parproressronnel de sanEé ori -suit l"â grossesse, dêvra attester de 1,état paÈtrotogiqui èipréciser la durée prévi §1ble.

Lcrsque l'accoucherient préma.-uré in..ervient 6 semaines avant ]a datè présurée
d'accouchenent et nécessj-te ]' hospltaLisat 1on postnaÈale de .L,enfanÈ, la durée s,écoulanÈentre 1'accouchement prématuré eE le début de Ia sixième semaine précédant Ia dâle présumée
d'accouchenen! s'àjoute au congé de nate!niaé. Cette pérlode qui s,ajoute à la duréej.nitiale du conge de maternité ne peut être reportée à la fin de U hôspitali sation de
I 'enfant .

Lorsque .L'accouchenenl jntervient postérieurement à la date prêvue d, accoucheErent, Ia du!ée
ent.re la dare prêvue d'accouchement et Ia date réelle est prise en conpte et aJoutèe au
congé prénataL .

Ie

Congé d'adoption
L'indemnité journalière p!évue cl-dessus esL servie par l,assureur pendant une périade
cônst.ituant 1e congé IéqaI d,adoption : 16 semaioes à compter de l,arrivêe de l,enfânt au
foyer (ou daos 1es 4 jours qui précèdent 1a daLe prévue de cette arrivée) .
Toutefois, si. 1'adoption porte à trois ou plus ]e nornbre d,eofants à chalge, la période
de lenboursêmen! êsa portée À 18 semaines. En cas d'adoplions multiples. ra période têgalê
est portée à 22 s€maines.

Congê <ic pât6rBiÈé eÈ d, accueil de t,ênfânt
L'indehniLé est versée pendanl 1a pérlode du congé 1éga1 soit:25 jours caLendaires
portés â 32 jours ca.l-endaires en cas de naissances multiples. Ce congé peut êÈre
fractiônné en deux pérrodes dont .1,'une des deux devant êtle au moins égale à 7 jours. It
devra être pris dans les 6 mois sulvant la naissance ou I'accueil de 1'enfant.

En cas d' hospitaL i sat.ion de l'enfant immédlatement après sa naissance dans une unj.té de
soins spécialiaés visée par I'arrêté du 24 juin 2019. 1,indenniÈé est versée péndan! Ia
durée légale du congé de pacernlté supp]énen ta i" re soit 30 jours au maximum {sous réserve
du respect des condit.ions d,attributions fj,xées aux articles L. 331-8 et D. 331-3 et
suivants du code de 1a séculi-té sociale) .

CetLe indemnité conplète, dans Ia ]imlte du traltement dt à 1,agent,
par la Caisse nationaie d'aLlocaticn familia.Le par f.intesrédiaire
dépôes et ConsignaLions.

1ss somnes versêes
de fa Caisse des

.i,e co:rgê de paterni!é et. d'accueil de l,erfêltt est pris en charge conformément aux
disposiÈj.ons sLaLutaires.

Congé dô naisaenêe
L'indemnité esÈ versée pendant Ia péE.iode du congé légal soit 3 jours calendaires. Ce
congé est pris de nanière contilue â compte! du jour <ie la naissance de L'enfant ou du
premier jour ouvrable qui sr:it.

Congé pour I'arrivée d'un enfrnt plac6 en ÿu€ ds son adoplion
L'indemnitê est versée pendânt la période du coflgé légal sort 3 jours calendaires. Ce
congé est pris de manière conttni,re au fract:onnêe à I'occasion de chaque arflvée drun
enfant. placé en vue de son adopti.on dans Les quinze jours entourânt 1'arrivée de lr"nfant
adopté .

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission en Sous-Préfecture le
et de sa publication ou notification le

I 3 MAI 2022

1 3 M,{t 2022

I.'a,ltnêxe 1« DocuûeBta à fgurnir » des condltlons général.es « ÿatalon 2019 » du concraL
1406D est coeplét6e ccr@re 6uit :

Pour 10 corgé da aaj.6gâncê :

Tout docunent justifiant de Ia nâissance de I'enfanE.
Le cas èchéant tout document justifiant que 1'agent est le conjoint de 1a rl,ère enceiûte
ou !a personne liée à elle pa! un PÀCS ou vivant naritalement âvec e1ls.



Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission en Sous-préfecture le
et de sa publication ou notification le



Pou! I'ê Èongé d'..doption ôt rG êongé pour r, âlriv*r d,un .n!!nt placé ên vu. de aon
âdoptj,on
Un document atteslaot que 1'aqenL s'est vu confier un enfant par }e service départementald'aide scciare à l'enfance, i'agence Erançaise de l,adoprion, ou tout autre organisile
autorisé pour l,adopt:on et précisanl la date de son arri.vée,
Le cas échéânt une déciâratj.on du conjoirit adopr-ant sttestant qu,j1 ne bênéficie pas d.un
congê d'adoption au titre de 1'enfânt adopté ou. Le cas échéant, que 1e congé esr répârti
entre 1es deux fonctionnalres adôptants devra être fourni.e.

ÀRTICr'E 4 - TE}IP§ PÀRTIEL TSÉRAPEUTIAOE

Le décret I'o 2027-1462 du I oôvenbre 2021 reLatif au tenps parllel pour rai-son
théraPeulique dans la fonctj.on publique territoria.Le publié te LOItL/2oZt autortse leterips parEiel thérapeutique sans congé pou! raison de santé préalâb1e.
t'assureur plend en charge res périodes de temps partiel thérapèutigue nôn précédées d'uD
congé de maladle, sous !êserve que la garântj.e naladie ordinalre solt s;uscrire, avecapplication de la même franchise le cas échêant..

ÀRTIC!.E 5 - COTISÀ?ION D, À§SURàNCE : lroNtÀtf,! Er TÀI,X

te taux globaL de cotisauion est flx6 à â,98t.

ÀRTIC].E 6 - DÀTE DE PRISE D'EEEEI

Ces nouveLLes dispositrons se ront.
vingt-deul(,

appLj-cablês à ccrnpter du pree.i€r janvier deux aille

ÀRTTCLE 7

Les autres dispositions lestent inchangées.

ÀÊlrcl,E I

Les parties convienien! de faire prévaloir le présent avenant
entxe ceLuj.-ci e[ 1e contrat. iniÈial nrodifié ou non par avenant.

en cas de cont radi ction

Fait à Paris, en Lrois exemplaires, le 15 avril 2022

À...........

La collectivité con t.raccan te,L'assureuf,
Rep!ésenté par Véroniqu€ §Ossoût
Directrice du Déve lgppetnent
Proleccion soci-aIe Nom et prénom(s) du représentàni

oual i.té du reprèsen tan t.

Si.gnatu!e d'.r rep résentant
et, cacheE cie la coll.ec:iv1rê

Dénominati-on:
Adresse:.---.....
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