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Communaulé de Communes

2023/443

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération n° DC2023-128

Date de la convocation : 07/12/2023
Conseillers en exercice : 122
Conseillers présents : 83
Conseillers représentés : 12

Le quatorze décembre deux mille vingt-trois, le Conseil communautaire, diment convoqué, s'est réuni
a |la salle des Tourelles, sous la Présidence de M. Benoit SINGLIT.

Présents : 002 ETIENNE Philippe , 004 LOUIS Jean-Marc , 005 CHANCE Jean-Michel , 006NANJI Léopold , 010
CORNEILLE Jean-Pierre , 011 PERTUS Xavier , 012 RATAUX Frédéric , 013LALONDE Loic , 014 GOMEZ Jean-
Baptiste , 015 THIERION Vincent , 017 BESTEL Bernard , 019LABBE José , 021 LAURENT-CHAUVET Pierre ,
022 DESTENAY Roland , 025 NIZET Sylvain , 026LOBIDEL Alain , 027 CERRAJERO Eladio , 028 MEIS Michel ,
029 SIGNORET Francis , 030HAULIN Eric , 031 LALLEMENT Séverine , 033 VAIRY Lionel , 034 CANNAUX
Francis , 036PIERSON Florent , 037 LEFORT Sylvie , 038 SEMBENI Anne , 039 LAMBLOT Laurent, 040MATHIAS
Frédéric , 041 SEMBENI Alain , 044 POUCET Eric , 045 QUEVAL Guillaume , 046SINGLIT Benoit , 049 ANDREY
Danielle , 051 RAGUET Philippe , 052 LELOUP Nathalie , 054VALET Bruno , 055 VERNEL Martine , 056
DANNEAUX Dominique , 057 DEMISSY Pierre , 059LECLERCQ Guy , 060 MANCEAUX Christophe , 062 PIEROT
Chantal , 063 AURQUX Emmanuel, 064 MALVAUX André , 065 HARDY Jéréme , 066 OUDIN Denis , 067 ROUSSY
Elise , 0690UDIN Hubert , 070 GROSSELIN Jacques , 073 BOXEBELD Pascal , 074 DUMANGE Dominique , 075
GUERIN Anne Marie , 077 NAUDIN Muriel , 079 BERTHELEMY Mathieu , 08B0LORFEUVRE Gérald , 081 ROBIN
Dominique , 084 FLEURY Vincent , 085 DEGLAIRE Thierry ,087 SALEZ René , 088 MALVAUX Frédéric, 089 VAN
DEN BERGH Charles , 091 GUILLAUME Marie Pol , 092 MOUTON Francis , 093 BOUILLON Daniel , 094 MINET
Maxime , 095 RICHELET Jean-Pol , 096 LESOILLE Patrick , 097 AUDEGOND Michaél , 098 BESANCON Tony ,
099 LEGALL Jean Frangois , 100 CANIVENQ Roland , 101 DAUPHY Bruno , 102 BAUDART Martine ,
103BERGERY Marie Claude , 104 BOLY Francis , 105 CARPENTIER Dominique , 110 DION Valentine, 112
FESTUOT Annie , 114 HAUDECOEUR Agnés , 115 MACHINET Jean Baptiste , 117 LAMPSON Nadége , 120
PAYEN Frangoise , 121 RENOLLET Hubert ,

Ont donné procuration : 001 POTRON Pierre (4 015 THIERION Vincent) , 009 HERBAY Christelle (a 011
PERTUS Xavier) , 020 MARCHERAS Laetitia (& 029 SIGNORET Francis) , 024 DEPOUILLY Jean (a 021
LAURENT-CHAUVET Pierre) , 061 BOUILLEAUX Jean Pol (a 062 PIEROT Chantal) , 068 HAULIN Bertrand (&
059 LECLERCQ Guy) , 090 PIRAS Caroline (& 092 MOUTON Francis) , 107 COLSON Pascal (a 110 DION
Valentine) , 108 COURVOISIER Frédéric (& 114HAUDECOEUR Agnés) , 111 DUGARD Yann (a 105
CARPENTIER Dominique) , 118 LEBON Christophe (a 117 LAMPSON Nadége) , 122 MAROTEAUX Nathalie (&
121 RENOLLET Hubert)

Secrétaire de séance : M. Gérald LORFEUVRE

OBJET : INSTAURATION DE LA PRIME DE POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE

Au regard de I'article 72 de la Constitution, des articles L714 & L714-13 du code général de la fonction
publique, des articles 1, 2 et des annexes du décret 91-875 du 6 septembre 1991, et du Code Général
des Collectivités Territoriales et au décret n°® 2023-1006 du 31 octobre 2023,

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission au contréle de légalité le
et de sa publication ou notification le 29 DEC. 2023
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Le Conseil communautaire peut instituer une prime exceptionnelle pouvoir d'achat aux agents publics
dont la rémunération brute du 01/07/2022 au 30/06/2023 est inférieur ou égale a 39 000€ (soit en
moyenne 3 250€ par mois).

Le président propose, d'instaurer la prime exceptionnelle pourvoir d’achat & la Communauté de
Communes de I'Argonne Ardennaise.

Cette prime est instaurée selon les modalités suivantes :

Pour bénéficier de la prime exceptionnelle pouvoir d'achat, les agents publics (titulaires, stagiaires ou
contractuels de droit public) doivent remplir les conditions cumulatives suivantes :

- Avoir été nommeés ou recrutés par un employeur public a une date d'effet antérieure au 1er janvier
2023,

- Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023,
- Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000€ au titre de la période courant du
1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

La rémunération brute mentionnée correspond & celle définie a I'article L. 136-1-1 du code de la
sécurité sociale, soit les éléments soumis a la CSG avant abattement :

- Traitement indiciaire brut

- NBI

- Indemnité de résidence

- SFT

- Régime indemnitaire : RIFSEEP, IAT, IEMP, PSR, ISS,....

- Indemnité compensatrice de la CSG

Sont déduits de la rémunération brute les éléments suivants de rémunération versés au titre de la
période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 :

Le transfert primes/points,
La GIPA,

Les éléments de rémunération mentionnés a l'article 1er du décret du 25 février 2019 , dans la limite
dans la limite de 7500 € sur la période d'un an, soit

Les IHTS,
les heures complémentaires versées aux agents a temps non complet,
'IFTS élections,

Les heures d'intervention pendant les astreintes,

b
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En fonction de la rémunération brute calculée selon les modalités ci-dessus, le montant de cette prime

serade:
Rémunération percue du 1% juillet 2022 au 30 juin 2023 Montant de la Plafonds réglementaires
prime pouvoir
d’achat

Inférieure ou égale a 23 700€ 800€ 800€
Supérieure a 23 700€ et inférieure ou égale a 27 300€ 700€ 700€
Supérieure a 27 300€ et inférieure ou égale a 29 160€ B600€ 600€
Supérieure a 29 160€ et inférieure ou égale a 30 840€ 500€ 500€
Supérieure a 30 840€ et inférieure ou égale a 32 280€ 400€ 400€
Supérieure a 32 280€ et inférieure ou égale a 33 600€ 350€ 350€
Supérieure a 33 600€ et inférieure ou égale a 39 000€ 300€ 300€

s Cette prime exceptionnelle sera versée en une seule fois en janvier 2024.
Le montant de cette prime exceptionnelle pouvoir d'achat est proratisée en fonction du temps de
travail et de la durée d'emploi sur la période de référence du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023.

L'autorité territoriale fixera par arrété :

- la liste des agents concernés, au regard des modalités d'attribution définies par le décret 2023-
1006 et listées ci-dessus.

- les modalités de versement (mois de paiement, ...)

- le montant alloué & chacun en fonction de la rémunération brute des agents concernés sur la
période de référence du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023 .

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime exceptionnelle de pouvoir
d'achat pour certains agents publics civils de la fonction publique territoriale.

Le Conseil communautaire aprés en avoir délibéré, DECIDE par 85 voix POUR, 3 voix CONTRE
(041 SEMBENI Alain, 081 ROBIN Dominique, 088 MALVAUX Frédéric), 6 ABSTENTIONS ( 004
LOUIS Jean-Marc, 013 LALONDE Loic, 017 BESTEL Bernard, 026 LOBIDEL Alain, 056
DANNEAUX Dominique, 085 DEGLAIRE Thierry) et 1 personne ne prend pas part au vote (079
BERTHELEMY Mathieu) :

Vu I'avis du comité social territorial en date du 24/11/2023
- D’ADOPTER la proposition du Président,

- D’INSCRIRE au budget les crédits correspondants.

- que les dispositions ci-dessus évolueront automatiquement au regard de la réglementation en

vigueur. s
<y \ LU¢
Le secrétaire de séance, Le Président™ :
[Hﬁ —
Gérald LORFEUVRE Benoit Si :
RS
Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission au contrdle de légalité le 2 9 DEC. 2023

et de sa publication ou notification le 2 9 DEC. 2023



