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REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération n° DC2024-113

Date de la convocation : 05/12/2024
Conseillers en exercice : 122
Conseillers présents : 77
Conseillers représentés : 9

Le douze décembre deux mille vingt-quatre, le Conseil communautaire, diment convoqué, s'est réuni a
la salle des fétes de Vouziers, sous la Présidence de M. Benoit SINGLIT.

Présents : 001 POTRON Pierre , 002 ETIENNE Philippe , 004 LOUIS Jean-Marc , 005 CHANGE Jean-Michel , 006
NANJI Léopold , 010 CORNEILLE Jean-Pierre , 011 PERTUS Xavier , 012 RATAUX Frédéric , 013 LALONDE Loic
, 015 Vincent THIRION, 017 BESTEL Bernard , 021 LAURENT-CHAUVET Pierre , 022 DESTENAY Roland ,024 DE
POUILLY Jean, 025 NIZET Sylvain , 026 LOBIDEL Alain , 027 CERRAJERO Eladio , 029 SIGNORET Francis , 031
LALLEMENT Séverine , 032 MANESSE Jean Eric , 033 VAIRY Lionel , 034 CANNAUX Francis , 036 PIERSON
Florent , 038 SEMBENI Anne , 039 LAMBLOT Laurent , 040 MATHIAS Frédéric , 042 HUSSON POISSON Fanny ,
043 SEMBENI Peggy , 044 POUCET Eric , 045 QUEVAL Guillaume , 046 SINGLIT Benoit , 048 FAILLON Gérard ,
049 ANDREY Danielle , 051 RAGUET Philippe , 052 LELOUP Nathalie , 055 DELANDHUY Pascal , 056 DANNEAUX
Dominique , 057 Pierre DEMISSY, 060 MANCEAUX Christophe , 061 BOUILLEAUX Jean Pol , 062 PIERQT Chantal
, 063 AUROUX Emmanuel , 068 HAULIN Bertrand, 069 OUDIN Hubert, 070 GROSSELIN Jacques, 072 NICOLITCH
Cédric , 073 BOXEBELD Pascal , 075 GUERIN Anne Marie , 080 Gérald LORFEUVRE, 081 ROBIN Dominique ,
083 LERQY Yves , 086 MACHINET Thierry , 087 SALEZ René , 088 MALVAUX Frédéric , 089 VAN DEN BERGH
Charles , 090 PIRAS Caroline , 091 BOUILLON Mathieu , 092 MOUTON Francis , 093 BOUILLON Daniel , 095
RICHELET Jean-Pol , 096 LESOILLE Patrick , 097 AUDEGOND Michaél , 098 BESANCON Tony, 100 CANIVENQ
Roland , 101 DAUPHY Bruno , 102 BAUDART Martine , 103 BERGERY Marie Claude , 104 BOLY Francis , 105
CARPENTIER Dominique , 110 DION Valentine , 111 DUGARD Yann , 112 FESTUOT Annie , 114 COSSON

Genevieve , 115 MACHINET Jean Baptiste , 117 LAMPSON Nadége , 120 PAYEN Frangoise , 122 MAROTEAUX
Nathalie ,

Ont donné procuration : 019 DEGUY Bernard (& 026 LOBIDEL Alain) , 028 MEIS Michel (& 029 SIGNORET
Francis) , 037 LEFORT Sylvie (2 038 SEMBENI Anne) , 064 MALVAUX André (3 062 PIEROT Chantal) , 084
FLEURY Vincent (& 046 SINGLIT Benoit) , 099 LE GALL Jean Frangois (3 097 AUDEGOND Michaél) , 108
COURVOISIER Fréedéric (2 115 MACHINET Jean Baptiste) , 118 LEBON Christophe (2 117 LAMPSON Nadege)
, 121 RENOLLET Hubert (& 112 FESTUOT Annie) ,

Secrétaire de séance : M. Thierry MACHINET
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OBJET AUTORISATION DE DEMANDE D’ AGREMENT POUR DEUX SERVICES CIVIQUES
SUPPLEMENTAIRES AU PARC ARGONNE DECOUVERTE

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.111 1-2, et L.5211-

Le service civique est un dispositif instauré par la loi n°2010-241 du 10 mars 2010 dont le décret n°2010-
485 du 12 mai 2010 vient encadrer les dispositions. Ce dispositif est codifié¢ dans le Code du Service
National.

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission au contréle de légalité le 23/12/2024
et de sa publication ou notification le 23/12/2024
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Les collectivités territoriales et les établissements publics affiliés peuvent mettre en place I'engagement
de service civique et ce, pour 'accomplissement d'une mission d'intérét général dans un des neuf
domaines d'interventions reconnus prioritaires pour la nation : solidarité, santé, éducation pour tous,
culture et loisirs, sport, environnement, mémoire et citoyenneté, développement international et action
humanitaire, intervention d'urgence.

Le service civique s'adresse aux jeunes agés de 16 & 25 ans (élargi aux jeunes en situation de handicap
jusqu'a 30 ans) sans condition de dipléme qui souhaitent s'engager pour une période de 6 & 12 mois
aupres d'un organisme a but non lucratif (association) ou une personne morale de droit public
(collectivités locales, établissement public ou services de I'état) pour accomplir une mission d'intérét
général dans un des domaines ciblés par le dispositif.

L'article L 120-9 du code du service national indique qu'une personne morale ne peut pas recruter un

~contrat de service civique pour exercer des missions relevant du fonctionnement général de I'organisme
d'accueil, ou confier des missions exercées par un agent public moins d’un an avant la date de signature
du contrat.

Les missions de service civique doivent permettre d'expérimenter ou de développer de nouveaux projets
au service de la population, de démultiplier I'impact d'actions existantes en touchant davantage de
bénéficiaires, ou de renforcer la qualité du service déja rendu par les agents & la population. A ce titre, le
volontaire ne peut étre indispensable au fonctionnement courant de I'organisme et ne pas exercer de
taches administratives et logistiques liées aux activités quotidiennes de I'organisme (secrétariat, accueil
téléphonique, gestion des ressources humaines...).

Plusieurs conditions doivent étre remplies par I'organisme d’accueil pour recourir au service civique :

- les volontaires doivent étre engagés sur des missions utiles & la société, permettant de répondre aux
besoins de la population et des territoires,

- les volontaires doivent intervenir en complément de I'action public et ne doit pas s'y substituer,

- les missions proposées dans le cadre du service civique s'adressent & tous les jeunes de 16 a 25 ans
(élargi aux jeunes en situation de handicap jusqu'a 30 ans) et ne peuvent pas exclure les jeunes n'ayant
pas de diplémes ou de qualification.

Le contrat de service civique n'est pas un contrat de travail : il ne reléve pas du code du travail mais du
code du service national. En effet, I'article L 120-7 du code du service national dispose notamment que
le contrat de service civique organise une collaboration exclusive de tout lien de subordination entre le
volontaire et la collectivité qui I'accueille, & la différence d'un contrat de travail. Pour autant, la position du
volontaire ne doit pas étre celle d'un intervenant livré a lui-méme : il reste soumis aux régles de service
imposées par le cadre dans lequel il intervient.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la capacité de la
structure d'accueil a assurer 'accompagnement et & prendre en charge des volontaires.
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Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission au contrdle de légalité le 23/12/2024
et de sa publication ou notification le 23/12/2024
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Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d'accueil. Il sera chargé de préparer et d’'accompagner
le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le service civique donnera lieu & une indemnité versée directement par I'Etat au volontaire, ainsi qu'a la
prise en charge des colts afférents & la protection sociale de ce dernier.

Les frais d'alimentation ou de transport pourront étre couverts, par la structure d'accueil, par le versement
d’'une indemnité complémentaire en application de I'article R 121-25 du code du service national.

Une formation civique et citoyenne sera obligatoirement assurée au volontariat. Un référentiel de
formation a été défini par I'agence de service civique.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, par 83 voix POUR, 2 voix CONTRE ( 040
MATHIAS Frédéric , 091 BOUILLON Mathieu) et 1 ABSTENTION (056 DANNEAUX Dominique)

-DECIDE de renforcer par deux contrats le dispositif du service civique au sein de la collectivité
pour deux missions de service civique dans le domaine de I'environnement (soutien &
I’événementiel et la communication) & compter du 15/02/2025 pour une durée de 8 mois chacun.
Le temps de travail sera de 28 heures hebdomadaires.

- AUTORISE le Président, a demander I'agrément nécessaire auprés de la direction
départementale chargée de la cohésion sociale.

- AUTORISE le Président, a signer les contrats d’engagement de service civique avec les
volontaires et les conventions de mise a disposition auprés d’éventuelles personnes morales.

- DECIDE d’inscrire les crédits nécessaires,

Le secrétaire de séance,

——
.

et
Thierry MACHINET

Certifié exécutoire, compte tenu de sa transmission au contréle de Iégalité le 23/12/2024
et de sa publication ou notification le 23/12/2024



